Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pinczowie
28-400 Pinczéw ul. tgkowa 28

Ogtoszenie nr 109421/ 29.10.2022
Referent
Do spraw: finansowo-ksiegowych, zespdt ds. finansowo - ksiegowych i administracyjnych

#dziatalnosc inspekcyjna #weterynaria

Pierwszenstwo dla osdb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Powiatowy
Inspektorat

Weterynarii w 8 listopada

el A Pinczowie ul.

takowa 28 28-400
Pinczow

2022 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e prowadzi rachunkowos¢ jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

e prowadzi zaangazowanie w programie finansowo-ksiegowym

e prowadzi ewidencje Srodkéw trwatych oraz ksiegi inwentarzowe, rozlicza inwentaryzacje
e zapewnia prawidtowy i terminowy obieg dokumentéw finansowych

e dokonuje wstepnej kontroli zgodnosci operacji finansowych pod wzgledem rachunkowym
e przygotouje dokumenty ksiegowe do zaptaty

e przygotowuje dane do sprawozdan budzetowych i finansowych

e przygotowuje dokumentacje zakupowa i przetargowa (opisuje przedmiot zamdwienia)

e wykonuje inne zadania zlecone przez Gtéwna ksiegowg

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: Srednie ekonomiczne lub administracyjne

Staz pracy co najmniej 5 lat w ksiegowosci lub pracy biurowej
e Znajomos¢ przepiséw o rachunkowosci, finansach publicznych, odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansowe;j
e Znajomosc ustawy o stuzbie cywilne;




* Znajomos¢ ustawy o lnspekcji weterynaryjnej

» Umiejetnosé pracy w zespole i wiasciwej komunikacji interpersonalnej

Rzetelnodé, terminowosd, kreatywnosé oraz odpowiedzialhosd

Posiadanie obywatelstwa polskiego
« Korzystanie z petni praw publicznych
» Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

* znajomosc¢ obstugi poczty elektronicznej craz systemu ePUAP
o UkoAczony zaawansowany Kurs Microsoft Exel

s umiejetnod¢ analitycznego myslenia

+ Migjsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

 Dostepnos¢

* Nasz urzad jest pracodawca rdwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z rdwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
hiepethosprawnosd, rase, narodowosd, przekonania polityczne, przynateznosé zwigzkowa, pochodzenie ethiczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong.

= Jako osoba z niepetnosprawnodcia mozesz skorzystad z pierwszefistwa w zatrudnieniu - 2462 wdwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnost.
W miesigcu poprzedzajgeym date upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej | spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepethosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Praca w siedzibie inspektoratu. Siedziba inspektoratu miasci sie na pietrze, brak windy. Praca administracyjno-biurowa
przy komputerze powyzej 4 godzin oraz z innymi urzadzeniami biurowymi | specjalistycznymi, przy oswietleniu
naturalnym i sztucznym.

» Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zesiali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakorczenia naboru,

* Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Wszystkie dokumenty aplikacyjne podpisz odrecznie | wstaw date ich sporzadzenia.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym telefonicznie.




CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spemnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztaicenia

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie dodwiadczenia zawodowego / stazu
pracy

« Ddwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Odwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umygine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz {dokumenty dodatkowe)

¢ Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszefstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 8 listopada 2022

W formie papierowe] w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 109421" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Pificzowie

ul. takowa 28

8-400 PiAczow

Zapraszamy rdwniez do kontaktu telefonicznego: 413577463
lub mailowego na adres: pinczow.piw@wetgiw.gov.pl

» Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08.11,2022
* Decyduje data: wplywu oferty do urzedu
* Aplikujac, oéwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Dane osohowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzehia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

o Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Pifczowie
* Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.piwpinczow@wp.pl lub pisemnie na adres : Powiatowy Inspektarat
Weterynarii w Pinczowie ul.takowa 28, 28-400 Pificzéw
» Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentdw po przeprowadzeniu
nabaru .
¢ informacje o odbiorcach danych: podmiotem przetwarzajacym powyzsze dane jest Powiatowy Lekarz Weterynarii w
Pihczowie ul.takowa 28, 28-400 Pificzdw
* Ckres przechowywania danych: 7
czas hiezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktdrych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnigje koniecznod¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
« Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych oscbowych;




3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4, prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
; podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotac w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

e Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedq tez
profilowane
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